T AS

Wir sind Spezialisten fir IT-Losungen und Beratung im Bereich der Refinanzierung von
Finanzdienstleistern. Als Marktfihrer flr Standardsoftwareprodukte im Bereich des
Pfandbriefmanagements entwickeln und implementieren wir Software fir Verbriefungs-
transaktionen auf Basis verschiedener technologischer Plattformen (Non-SAP, SAP).

Mit mehr als 50 Kunden in Deutschland, Europa und Amerika sind wir spezialisierter Fachberater
flr die Themen Refinanzierung, Pfandbriefmanagement, Strukturierung und
Transaktionsumsetzung Verbriefung sowie Risikomanagement (Refinanzierung).

Wir suchen einen

Leitenden Software-Entwickler
(m/w) in C#, .NET und SQL

Ihre Aufgaben:
= Leitung und Koordination von Projekten unserer Entwicklungsabteilung
= Unterstltzung der Bereichsleitung bei der Koordination anspruchsvoller Aufgaben und
des Teams
= Weiterentwicklung unserer Produktplattform nach Kundenvorgaben und gesetzlichen
Rahmenbedingungen (Analyse, Konzeption, Architekturdesign und Umsetzung)
- Weiterentwicklung unserer Standardprodukte
- Entwicklung neuer Produkte

Sie bringen mit:

= Erfolgreiches Studium der (Wirtschafts-)Informatik oder eine vergleichbare Qualifikation
(z. B. Ausbildung zum Fachinformatiker (m/w))

= Mehrjahrige Erfahrung in der Software-Entwicklung und Leitung von (Teil-)Projekten

= Erfahrung im agilen Umfeld/ mit agilen Entwicklungsmethoden

= Fundierte Kenntnisse in der objektorientierten Software-Entwicklung unter Einsatz von
.NET mit C# und Visual Studio 2008 sowie SQL

= Idealerweise verfligen Sie Uber bankfachliches Wissen

= Hohe Service- und Kundenorientierung

= Fahigkeit zur Flihrung kleiner Teams und zielbewussten Zusammenarbeit

Wir bieten:

= Einen sicheren und anspruchsvollen Arbeitsplatz

= Die zielgerichtete Einarbeitung in Ihre neue Aufgabe

= Ein attraktives und leistungsorientiertes Gehaltsmodell sowie weitere Benefits (z. B. eine
arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung, vergunstigte Nahverkehrstickets)

= Interessante Weiterbildungs- und Entwicklungsmadglichkeiten

= Flache Hierarchien und ein kollegiales Arbeitsumfeld in einem modern gefiihrten
Unternehmen

Kontakt

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekraftige Bewerbung vorzugsweise elektronisch an
karriere@txs.de. Fir weitere Fragen steht Ihnen Frau Tina Kihn gern zur Verfligung.

TXS GmbH e Sonninstr. 28 ¢ D-20097 Hamburg e Tel. 040-88150-0
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